CONSORZIO DEI NAVIGLI S.P.A. (“CDN”)

SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N 1 DIPENDENTE LIVELLO 4B CONTRATTO
COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO UTILITALIA SERVIZI AMBIENTALI
(FEDERAMBIENTE)

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO A TEMPO PIENO
IMPIEGATO TECNICO — AMMINISTRATIVO

| VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE N 3

Il giorno 8 Aprile 2025 alle ore 9, a mezzo di collegamento in videoconferenza, con piattaforma
(Microsoft Teams) che garantisce la visione e 1’ascolto da parte di tutti i soggetti nel prosieguo
individuati

sono presenti:

Ing Luca Pesce (Presidente)

Rag Paride Magnoni (Commissario)

Ing Francesca Zoccarato (Commissario);

Dr Gianpietro Belloni (Segretario), presente presso la sede di CDN.

Si richiama il verbale n 2 Commissione, in data 28 Marzo 2025, cui si rinvia per il dettaglio.
A)
Si richiama di seguito il punto 4-iv-B) dell’ Avviso.

I candidati, che dispongano del titolo di studio di cui sopra sub Al)-i), delle esperienze
professionali di cui sopra sub Al)-ii), dell ottima padronanza della lingua italiana di cui sopra
sub Al)-iii), dovranno svolgere una prova scritta ed una prova pratica / orale, che verteranno
sulle seguenti materie, con applicazione dei seguenti criteri di valutazione:

1 — Prova scritta, che attribuisce sino ad un totale massimo di punti 50

- conoscenze in materia di servizi di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani, di spazzamento
meccanizzato e manuale e di gestione delle piattaforme o dei centri di raccolta comunali per la
raccolta differenziata, che attribuisce sino ad un massimo di punti 20 (venti),

- conoscenze generali in materia di Tariffa rifiuti, sia nella modalita TARI (Tributo) che nella
modalita TARIP (Tariffa Puntuale Corrispettiva), che attribuisce sino ad un massimo di punti 10
(dieci);

- conoscenze in materia di Albo Gestori Ambientali, che attribuisce sino ad un massimo di punti
5 (cinque),

- conoscenze in materia di attivita di regolazione condotta dall’Autorita ARERA nel settore
dell’igiene ambientale, con particolare riferimento al cd. TQRif, che attribuisce sino ad un
massimo di punti 5 (cinque);

- conoscenze in materia di formulari di trasporto rifiuti, che attribuisce sino ad un massimo di
punti 5 (cinque);

- conoscenza basica della lingua inglese, che attribuisce sino a un massimo di punti 5 (cinque).

a) Solo i candidati che avranno ottenuto un punteggio almeno pari a 30 punti nella prova scritta
potranno accedere alla prova pratica / orale.

2 — Prova orale / pratica, che attribuisce sino ad un totale massimo di punti 50

- conoscenze in materia di servizi di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani, di spazzamento
meccanizzato e manuale e di gestione delle piattaforme o dei centri di raccolta comunali per la
raccolta differenziata, che attribuisce sino ad un massimo di punti 15 (quindici);

- verifica in materia di corretta esposizione di rifiuti differenziati / indifferenziati da parte degli
utenti, che attribuisce sino ad un massimo di punti 10 (dieci),



- conoscenze delle relazioni sussistenti tra sistemi di rilevazione puntuale del rifiuto e TARI /
TARIP, che attribuisce sino ad un massimo di punti 5 (cinque);

- conoscenza pratica di elaborazioni con i programmi di excel e word, che attribuisce sino ad un
massimo di punti 10 (dieci),

- conoscenze in materia di societa mista pubblico-privato ex art. 17 DLgs 175/2016 ed ex art. 16
DLgs 201/2022, che attribuisce sino ad un massimo di punti 10 (dieci).

b) Fermo quanto sopra sub I-a), solo i candidati che avranno ottenuto anche un punteggio
almeno pari a 30 punti nella prova orale / pratica saranno inseriti nella graduatoria di cui al
successivo numero 23).

B)

Data la presenza di una sola candidata, non si pone il tema delle misure volte all’anonimato dei
partecipanti alla prova scritta ai fini della correzione / valutazione.

La Commissione elabora tre prove scritte alternative, articolate secondo le materie di cui sopra
sub Al, e — data la sequenzialita della prova orale rispetto a quella scritta nel caso in cui la
candidata raggiunga il punteggio minimo sopra sub Al-a) — in questa stessa seduta tre prove orali
/ pratiche alternative, articolate secondo le materie di cui sopra sub A2.

Dalle tre alternative di cui sopra sara sorteggiata la prova scritta che sara sottoposta alla candidata
e, successivamente ed eventualmente, quella orale / pratica.

Le alternative di cui sopra sono rispettivamente allegate al presente verbale, per farne parte
integrante formale e sostanziale, rispettivamente sub 1 (per la prova scritta) e sub 2 (per la prova
orale / pratica).

La seduta della Commissione Esaminatrice termina alle ore 9 45.

F.to

Ing Luca Pesce (Presidente)

Rag Paride Magnoni (Commissario)

Ing Francesca Zoccarato (Commissario);
Dr Gianpietro Belloni (Segretario).

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)



