CONSORZIO DEI NAVIGLI S.P.A. (“CDN”)

SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N 1 DIPENDENTE LIVELLO 4B CONTRATTO
COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO UTILITALIA SERVIZI AMBIENTALI
(FEDERAMBIENTE)

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO A TEMPO PIENO
IMPIEGATO TECNICO — AMMINISTRATIVO

| VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE N 4

Il giorno 8 Aprile 2025 alle ore 10, a mezzo di collegamento in videoconferenza, con piattaforma
(Microsoft Teams) che garantisce la visione e 1’ascolto da parte di tutti i soggetti nel prosieguo
individuati

sono presenti:

Ing Luca Pesce (Presidente)

Rag Paride Magnoni (Commissario)

Ing Francesca Zoccarato (Commissario);

Dr Gianpietro Belloni (Segretario), presente presso la sede di CDN.

Si richiama il verbale n 3 Commissione, in data 8 Aprile 2025, cui si rinvia per il dettaglio.
A)

La candidata Garavaglia si presenta alle ore 10 presso la sede di CDN per sostenere la prova
scritta, ed il Segretario provvede alla verifica dell’identita.

Delle tre alternative di cui al verbale precedente per lo svolgimento della prova scritta, la
candidata sorteggia quella individuata dalla lettera A (agli atti).

Alle ore 10 10 la prova ha inizio; il tempo assegnato per lo svolgimento ¢ pari ad un’ora; i
Commissari sono tutti collegati in videoconferenza, ed hanno piena visibilita ed ascolto.

Alle ore 11 10 la candidata consegna il proprio elaborato, e si allontana dall’aula in cui & presente
il Segretario e nella quale ¢ allestito il collegamento in videoconferenza.

B)

Ai sensi del punto 20) dell’ Avviso, A/ termine della prova scritta sub 4-iv-[B]-1), la Commissione
Esaminatrice valutera collegialmente gli elaborati, assegnando i relativi punteggi.

La Commissione Esaminatrice, dopo collegiale lettura dell’elaborato della candidata (ricevuto a
mezzo di invio del relativo file e con condivisione a video) e conseguente discussione /
valutazione, assegna i seguenti punteggi:

- conoscenze in materia di servizi di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani, di spazzamento
meccanizzato e manuale e di gestione delle piattaforme o dei centri di raccolta comunali per la
raccolta differenziata:

punti 18 (diciotto) / 20 (venti),

- conoscenze generali in materia di Tariffa rifiuti, sia nella modalita TARI (Tributo) che nella
modalita TARIP (Tariffa Puntuale Corrispettiva):
punti 8 (otto) / 10 (dieci),

- conoscenze in materia di Albo Gestori Ambientali:
punti 5 (cinque) /' 5 (cinque),



- conoscenze in materia di attivita di regolazione condotta dall’Autorita ARERA nel settore
dell’igiene ambientale, con particolare riferimento al cd. TORIf:
punti 5 (cinque) /' 5 (cinque),

- conoscenze in materia di formulari di trasporto rifiuti:
punti 4 (quattro) /' 5 (cinque),

- conoscenza basica della lingua inglese:
punti 4 (quattro) / 5 (cinque).

Il punteggio totale assegnato alla candidata Garavaglia nella prova scritta ¢ dunque pari a
Punti 44 (quarantaquattro) / 50 (cinquanta).

E’ dunque superato il punteggio minimo, pari a 30 punti nella prova scritta, per poter accedere
alla prova pratica / orale.
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La candidata Garavaglia viene richiamata nell’aula alle ore 11 30 per lo svolgimento della prova
orale / pratica.

Ai sensi del punto 21) dell’ Avviso, In apertura della prova orale sub 4-iv-[B]-2), la Commissione
verifichera il grado di conoscenza della lingua italiana, il che avviene con esito positivo.

Delle tre alternative di cui al verbale precedente per lo svolgimento della prova orale / pratica, la
candidata sorteggia quella individuata dal numero 3 (agli atti).

La prova ha inizio; i Commissari sono tutti collegati in videoconferenza, ed hanno piena visibilita
ed ascolto.

Vengono letti i singoli quesiti e la candidata via via fornisce le proprie risposte, anche a fronte di
interlocuzioni e chiarimenti richiesti dalla Commissione.

Alle ore 12 la prova orale / pratica si conclude, e la candidata si allontana dall’aula in cui ¢
presente il Segretario e nella quale ¢ allestito il collegamento in videoconferenza.

Ai sensi del punto 21) dell’Avviso, al termine della prova orale / pratica, la Commissione
valutera collegialmente le prove dei candidati.

La Commissione Esaminatrice, dopo collegiale valutazione della prova orale / pratica della
candidata, assegna i seguenti punteggi:

- conoscenze in materia di servizi di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani, di spazzamento
meccanizzato e manuale e di gestione delle piattaforme o dei centri di raccolta comunali per la
raccolta differenziata:

punti 13 (tredici) / 15 (quindici),

- verifica in materia di corretta esposizione di rifiuti differenziati / indifferenziati da parte degli
utenti:
punti 9 (nove) / 10 (dieci);

- conoscenze delle relazioni sussistenti tra sistemi di rilevazione puntuale del rifiuto e TARI /
TARIP:
punti 4 (quattro) / 5 (cinque),

- conoscenza pratica di elaborazioni con i programmi di excel e word:
punti 10 (dieci) / 10 (dieci),



- conoscenze in materia di societa mista pubblico-privato ex art. 17 DLgs 175/2016 ed ex art. 16
DLgs 201/2022:
punti 10 (dieci) / 10 (dieci).

Il punteggio totale assegnato alla candidata Garavaglia nella prova orale / pratica ¢ dunque pari a
punti 46 (quarantasei) / 50 (cinquantay).

E’ dunque superato il punteggio minimo, pari a 30 punti nella prova orale / pratica, per poter
inseriti nella graduatoria di cui al numero 23) dell’ Avviso.

D)

La candidata Francesca Garavaglia, con un punteggio totale ottenuto pari a punti 90 (novanta) /
100, ¢ dunque inserita in graduatoria ed ¢ aggiudicataria della presente selezione pubblica.

Ai sensi del punto 23) dell’Avviso, Il presente verbale della Commissione esaminatrice €
trasmesso al Consiglio di Amministrazione di CDN, per le determinazioni di competenza.

La seduta della Commissione Esaminatrice termina alle ore 12 20.

F.to

Ing Luca Pesce (Presidente)

Rag Paride Magnoni (Commissario)

Ing Francesca Zoccarato (Commissario);
Dr Gianpietro Belloni (Segretario).

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)



